
                                                                   
 

 สวนท่ี 3 การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ  

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน  
ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงานสนับสนุน 

1 การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 

1.2 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
1.2 เคหะและชุมชน 
1.3 สรางความ
เขมแข็งและชุมชน 
1.4 รักษาความสงบ
ภายใน 
 

อบต.เคียนซา อบจ.สฏ. 

2 การพัฒนาดาน
สงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

สงเสริมคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

2.1 การศึกษา 
2.2 งบกลาง 
2.3 สังคมสงเคราะห 
2.4 สรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
2.5 การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
2.6 สาธารณสุข 

อบต.เคียนซา -พมจ.สฎ. 
-อําเภอเคียนซา 
-อปท.ในเขตพ้ืนท่ี 

3 การพัฒนาดานการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบรอย 

รักษาความสงบภายใน 
 
 

3.1 การรักษาความ
สงบภายใน 

 

อบต.เคียนซา -ปองกันฯ.สฎ. 
-อําเภอเคียนซา 
-รพ.เคียนซา 
-อปท.ในเขตพ้ืนท่ี 

4 การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ทองเท่ียว 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

การทองเท่ียว
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 

4.1 เคหะและชุมชน 
4.2 การเกษตร 
 

อบต.เคียนซา 
 
 
 
 

-สํานักงานเขตหาม
ลาสัตวปาหนองทุง
ทอง 
-อําเภอเคียนซา 
-อปท.ในเขตพ้ืนท่ี 

5 การพัฒนาดาน 
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
 
 

5.1 การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

อบต.เคียนซา -อําเภอเคียนซา 
-อปท.ในเขตพ้ืนท่ี 

6 การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

การบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

6.1 บริหารงานท่ัวไป อบต.เคียนซา อบต.เคียนซา 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


