แผนดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2556
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา    จังหวัดสุราษฎร์ธานี

บทที่ 1
บทนำ
                        นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   พุทธศักราช   2540 เป็นต้นมาบทบาทอำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่างมากรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความสำคัญกับการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชน และความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบายการปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอำนาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ   (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   พุทธศักราช   2540  มาตรา   284)
                        ดังนั้น   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุคหลังรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันประกาศใช้  จึงมีบทบาทอำนาจหน้าที่อย่างกว้างขวาง โดยไม่เพียงจะมีหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น   ยังได้ขยายบทบาท   หน้าที่ออกไปรวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต   และการพัฒนาเศรษฐกิจ   และสังคมของท้องถิ่นด้วย และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น
                        แต่เนื่องจากพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.   2542   มาตรา   30   (40)  และแผนการกระจายอำนาจส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ข้อ   5.2   กำหนดให้รัฐต้องจัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ   20   ของรายได้ของรัฐทั้งหมดภายในปี   2544   และไม่น้อยกว่าร้อยละ   35    ของรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้ที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด   และมีความโปร่งใสมากที่สุด   การวางแผนถือเป็นกลไกสำคัญประการหนึ่งที่จะทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องวางแผนการใช้ทรัพยากรเหล่านั้นให้คุ้มค่า   และเกิดสัมฤทธิ์ผลในช่วงเวลาที่กำหนด   มีการควบคุมติดตาม   วัดและประเมินผล   โดยการบริหารจัดการตามแผน   แผนงานโครงการนั้น   และจะต้องเป็นการบริหารจัดการที่ดี   มีความโปร่งใส   และพร้อมที่จะให้มีการตรวจสอบทั้งโดยหน่วยงานของรัฐและจากประชาชน
                        องค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา   ได้จัดทำแผนพัฒนาสามปี   ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์   การพัฒนาในอนาคตโดยได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปีให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ   นโยบายการพัฒนาท้องถิ่นของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซาได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปีดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว


     เพื่อให้การดำเนินการตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่กำหนดไว้สำเร็จลุล่วงบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา   ตลอดจนได้รับการสนับสนุนในด้านต่าง   ๆ   จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา   จึงได้จัดทำแผนดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา  ขึ้น   โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้
                  1.  เพื่อแสดงถึงเป้าหมาย   รายละเอียดของกิจกรรม   งบประมาณ   ระยะเวลาที่ชัดเจน   และแสดงถึงการดำเนินการจริง
                  2.  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงหนึ่งปีที่มีความสอดคล้อง   และสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ
                  3.  เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานเข้ามาดำเนินการในพื้นที่  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1
จุดมุ่งหมายของแผนดำเนินงาน
                  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.  2548  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนสามปี  และแผนดำเนินงาน  สำหรับแผนดำเนินงานให้จัดทำตามระเบียบข้อ  26 , 27  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณนั้น  เพื่อให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น  ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง   ๆ   ของแผนงาน/โครงการในการดำเนินงาน
                  แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
                  แผนการดำเนินงาน  จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่บรรจุอยู่ในแผนการดำเนินงานจะมีที่มาจาก
                  1.  งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ)
                  2.  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ   
(ถ้ามี)
                  3.  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการส่วนกลาง   ส่วนภูมิภาค   หรือหน่วยงานอื่นๆ   ที่การพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง   ๆ   ที่เกี่ยวข้อง

                  4.  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่
ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน
ขั้นตอนที่   1   การเก็บรวบรวมข้อมูล
                    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่น  ๆ   ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินการเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ขั้นตอนที่   2   การจัดทำร่างแผนดำเนินงาน
                    ร่างแผนการดำเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน   2   ส่วน   คือ
                          ส่วนที่   1   บทนำ
                                    องค์ประกอบ   ประกอบด้วย
                                    -  บทนำ
                                    -  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน
                                    -  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

                                                                                                                                2
                    ส่วนที่   2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม
                                   องค์ประกอบ   ประกอบด้วย
                                   -  บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ
                                   -  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
ขั้นตอนที่   3   การประกาศแผนดำเนินงาน
                   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน   แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน   ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนดำเนินงานภายใน 15  วันนับแต่วันที่ประกาศ   เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
3
ส่วนที่  2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา
ประวัติความเป็นมา

องค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซาเป็นหน่วยการปกครองท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งมีวิวัฒนาการมาจากสภาตำบลเนื่องจากรัฐบาลในสมัยนั้นมีนโยบายที่จะกระจายอำนาจการปกครองลงสู่ประชาชนให้มากขึ้นจึงพิจารณาปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวกับ  “สภาตำบล”  ที่มีอยู่เดิมเสียใหม่มีการประกาศใช้  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 โดยให้มีการยกฐานะสภาตำบลที่มีรายได้ตามเกณฑ์ที่กำหนดขึ้นเป็นองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบใหม่  เรียกว่า  “องค์การบริหารส่วนตำบล”  และต่อมาได้มีการแก้ไขปรับปรุงพระราชบัญญัติ  จนถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.  2552  ประกาศใช้เมื่อ  26  พฤศจิกายน  2537 องค์การบริหารส่วนตำบลมีฐานะเป็นนิติบุคคล และเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น

เดิมองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา  คือ สภาตำบลเคียนซา  อยู่ในเขตการปกครองของอำเภอเคียนซา ต่อมาได้มีประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบล  เมื่อวันที่  19   มกราคม   2539  
เพื่อจัดตั้งสภาตำบลที่มีรายได้ไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมาณ 2536 ถึง 2538 เฉลี่ยไม่ต่ำกว่าปีละ 150,000  บาท  เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  2,143  แห่ง  มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  30  มีนาคม  2539

ที่ตั้ง
          ตำบลเคียนซา   ตั้งอยู่ในอำเภอเคียนซา  ระยะทางห่างจากที่ว่าการอำเภอเคียนซา   4.00   กิโลเมตร
พื้นที่
ตำบลเคียนซา  มีเนื้อที่   133.00   ตารางกิโลเมตร   เป็นพื้นที่ราบลุ่มบางส่วนในหมู่ที่ 1,2,5,6   มีแม่น้ำตาปีไหลผ่าน หมู่ที่  1,5 และหมู่ที่ 6   พื้นที่ส่วนใหญ่เหมาะแก่การทำการเกษตรกรรม    

อาณาเขต   
     
           ทิศเหนือ          จรด    ตำบลตะปาน      
       อำเภอพุนพิน
           ทิศตะวันออก    จรด    แม่น้ำตาปี                 อำเภอเคียนซา

           ทิศตะวันตก      จรด    ตำบลบ้านเสด็จ           อำเภอเคียนซา
           ทิศใต้              จรด    ตำบลอรัญคามวารี       อำเภอเคียนซา
เขตการปกครอง
องค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา   มีเนื้อที่   133.00   ตารางกิโลเมตร
ประกอบด้วยหมู่บ้าน   จำนวน   7   หมู่บ้าน    ดังนี้  

หมู่ที่  1   บ้านแหลมไผ่
หมู่ที่  2   บ้านปลายหริก
หมู่ที่  3   บ้านดอนพยอม
หมู่ที่  4   บ้านปลายคลอง

หมู่ที่  5   บ้านบางประ   

หมู่ที่  6   บ้านอุดมรัตน์

หมู่ที่  7   บ้านสุธรรมเจริญพัฒนา













4
ประชากร

ประชากรทั้งสิ้น   จำนวน   6,376   คน   แยกเป็นชาย   3,264    คน   หญิง  3,112    คน
	หมู่ที่

	จำนวนครัวเรือน
(ครัวเรือน)
	ชาย
(คน)
	หญิง
(คน)
	รวม
(คน)

	1
	79
	121
	120
	241

	2
	680
	715
	699
	1,414

	3
	394
	644
	653
	1,317

	4
	243
	419
	419
	834

	5
	209
	328
	328
	656

	6
	216
	417
	353
	770

	7
	491
	477
	448
	925

	77
	1
	123
	92
	215

	รวม
	2,313
	3,249
	3,097
	6,346


หมายเหตุ      หมู่ที่   77   ทะเบียนบ้านกลาง




ข้อมูล   ณ   กันยายน   2555

ลักษณะภูมิประเทศ
ตำบลเคียนซาเป็นที่ราบลุ่มบางส่วน   มีแม่น้ำตาปีไหลผ่าน   หมู่ที่ 1  หมู่ที่ 2  หมู่ที่   5 และหมู่ที่  6    

พื้นที่ ส่วนใหญ่เหมาะแก่การทำการเกษตร   ถนนส่วนใหญ่เป็นถนนหินผุและถนนลูกรัง  

โครงสร้างพื้นฐาน
การคมนาคม
-  ถนนลาดยาง                   15   สาย              

-  ถนน   คสล.                    6     สาย             

-  ถนนลูกรัง                       37   สาย
  ระยะทางประมาณ            107   กิโลเมตร
การโทรคมนาคม
   
-  สถานีโทรคมนาคมอื่น   ๆ   จำนวน   18   แห่ง   ( ระบุ )   โทรศัพท์สาธารณะ
การไฟฟ้า
- จำนวนหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าถึง   7   หมู่บ้าน   จำนวนประชากรที่มีไฟฟ้าใช้ประมาณ      ประมาณ    98   เปอร์เซ็นต์   ของจำนวนประชากรทั้งหมด
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 การประปา
        
 -  มีน้ำประปาใช้                766       ครัวเรือน
แหล่งน้ำธรรมชาติ
- ลำน้ำ  ลำห้วย                                          28      สาย
- บึง , หนอง ,   และอื่น  ๆ                             20      สาย
แหล่งน้ำที่สร้างขึ้นและสามารถใช้การได้
- ฝาย                                                             3      แห่ง
- บ่อน้ำตื้น                                                     18      แห่ง
- บ่อบาดาล                                                      4      แห่ง
- สระเก็บน้ำ                                                    16     แห่ง
- ประปา                                                          4      แห่ง         

- บ่อโยก                                                           -      แห่ง
พื้นฐานการศึกษา

          ประชาชนส่วนใหญ่ ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เด็กช่วงอายุ 1-7  ขวบ  มีการศึกษาร้อยละ 100
สภาพทางเศรษฐกิจ
อาชีพ
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมทำสวนยางพารา    สวนปาล์มน้ำมัน    ค้าขาย  
 และรับจ้างทั่วไป
หน่วยธุรกิจในเขต  อบต.

-  ปั๊มน้ำมันและก๊าซ                2                   แห่ง
-  โรงงานอุตสาหกรรม             2                   แห่ง
-  บริษัท/ห้างร้าน/ร้านค้า         170               แห่ง
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การศึกษา

	สถานศึกษา  (แห่ง)
	ที่ตั้ง
	จำนวนนักเรียน  (คน)
	ชาย
(คน)
	หญิง
(คน)
	จำนวนครู  

(คน)
	ชาย
(คน)
	หญิง
(คน)

	1. โรงเรียนเคียนซาพิทยาคม (มัธยม)
	หมู่ที่  7
	1,435
	650
	785
	66
	17
	49

	2. โรงเรียนสุธรรมเจริญมิตรภาพที่  130
	หมู่ที่  7
	211
	104
	107
	12
	3
	9

	3. โรงเรียนวัดดอนพยอม
	หมู่ที่  3
	73
	44
	29
	6
	2
	4

	4. โรงเรียนศึกษาประชาคม
	หมู่ที่  4
	73
	40
	33
	6
	4
	2

	5. โรงเรียนบ้านบางประสามัคคี
	หมู่ที่  5
	42
	24
	18
	4
	1
	3

	6. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางประ
	หมู่ที่  5
	20
	15
	5
	1
	-
	1

	7. โรงเรียนเยาวเรศวิทยา
	หมู่ที่  2
	873
	443
	430
	38
	5
	33

	8.โรงเรียนอนุบาลงามทอง
	หมู่ที่ 7
	202
	105
	97
	5
	-
	5




จำนวนสถานศึกษาในพื้นที่   มี   8   แห่ง
รายชื่อผู้อำนวยการศึกษาโรงเรียนในเขตพื้นที่

1. นายวิชิต  ฤทธิคง

ผอ.โรงเรียนเคียนซาพิทยาคม
2. นายทนงศักดิ์   เนื่องเยาว์
ผอ.โรงเรียนสุธรรมเจริญมิตรภาพที่ 130

3. นายสุวิทย์  สุทธินิยม

ผอ.โรงเรียนศึกษาประชาคม

4. นางพัชรี  ปรีชา

รักษาฯ ผ.อ.โรงเรียนบ้านบางประสามัคคี

5. นายสุรศักดิ์   พรหมบุตร
ผอ.โรงเรียนวัดดอนพยอม
6. นางสาวปรัศนี  อัจจิมาพร
ผอ.โรงเรียนเยาวเรศวิทยา

7. นางวิมล  สุขแปะเง้า

ครูผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางประ

8. นางสาวนิภารัตน์  งามทอง
ผ.อ.โรงเรียนอนุบาลงามทอง






สาธารณสุข 

          (  โรงพยาบาลของรัฐ ขนาด     30    เตียง         1        แห่ง
          (  อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ           100         เปอร์เซ็นต์
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
            ( สถานีตำรวจ      1         แห่ง  ( หน่วยบริการประชาชน  )

                ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ 7  บ้านสุธรรมเจริญพัฒนา

สังคม         

สังคมส่วนใหญ่เป็นสังคมเกษตรกรรรม  อยู่รวมกันเป็นกลุ่มเป็นหมู่บ้าน / ชุมชน
ศาสนา      

ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ 
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มวลชนจัดตั้ง

- กองทุนหมู่บ้าน



จำนวน

7
หมู่บ้าน

- กลุ่มพัฒนาสตรี



จำนวน

30
คน

- กลุ่ม  อปพร



จำนวน

157
คน

- กลุ่ม อสม.



จำนวน

110
คน
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา

การจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา  ประกอบด้วยส่วนสำคัญ  3  ฝ่าย  คือฝ่ายบริหาร  ฝ่าย นิติบัญญัติหรือสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ฝ่ายสำนักงาน
ฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย
1. นายพัฒนศักดิ์  วงศ์เจริญ


นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
2. นายทวี  สุขแปะเง้า



รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
3. นายสำราญ   อภัยสวัสดิ์


รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ฝ่ายนิติบัญญัติหรือสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประกอบด้วย
1. นายประวิทย์  พรหมเยาว์


ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
2. นายสุพจน์  ศิรินุพงศ์



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 7
3. นายบรรลือ  แก้วอำรัตน์


เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
4. นางวรัญญา  จินดา



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 1
5. นายเฉลา  เปรมปรีดิ์



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 1
6. นายไตรพร  วิรุณ



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 2
7. นายไพรัช  จันทร์เมธา



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 2
8. นายไชยโชค  ธรฤทธิ์



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 3
9. นายไชยชาญ  แข็งมาก



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 3
10. นายสมทรง  จันทร์มณี


สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 4
[image: image1.emf] 
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11. นายสาโรจน์  โพธิ์บุรี



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 5
12. นายเสนาะ  พิเดช



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 6
13. นายยุทธนา  คุ้มทอง



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 6
14. นายนุกูล  แซ่ลิ้ม



สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หมู่ที่ 7
ฝ่ายสำนักงาน  จำนวนบุคลากร  21  คน ประกอบด้วย
1. นางผุสดี  พุฒทอง
          ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
การศึกษา  ปริญญาโท
2. นางสาวเพ็ญศรี  ภู่เกษมวรางกูร      ”
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
    ปริญญาตรี
3. นายมงคล  โกทะโน

 ”
หัวหน้าส่วนโยธา

      
    ปริญญาตรี
4. นางปิยนาถ  เกิดกุล

 ”
หัวหน้าส่วนการคลัง

    ปริญญาตรี

5. นายสุเมธ  สระทองคุ้ม

 ”
นิติกร



    ปริญญาตรี
6. ส.อ.อาทิตย์   ปันเขียว

 ”
บุคลากร



    ปริญญาตรี
7.นายมนต์ชัย  เฮนะเกษตร
 ”
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน   ปริญญาตรี


8. นายวินัย    มานอก

 ” 
เจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    ปวส.
8
 9. นางสายฝน  ชูศรี

 ”
นักวิชาการเงินและบัญชี
    
              ปริญญาตรี
10. นางสาวทัศนีย์  ใจจง

 ”
นักวิชาการพัสดุ



    ปริญญาตรี
11. นางสาวสุภารัตน์  แผ่นศิลา
 ”
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

      
    ปริญญาตรี
12. นายทวีรัตน์  ลัภกิตโร

 ”
นายช่างโยธา



    ปริญญาตรี
13. นางอารีวรรณ  นรินทร์
 ”
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ


    ปริญญาตรี
14. นางพัชรี  อุปการ

 ”
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี

    ปริญญาตรี
15. นางวิมล  สุขแปะเง้า

 ”
ครูผู้ช่วยดูแลเด็กเล็กและอนุบาล

    ปริญญาตรี
16 .นายวิเชียร  เพ็งบัวแก้ว
 ”
คนงานทั่วไป



    ประถม

17. นายจำรูญ  ทองประดิษฐ
 ”
คนงานประจำรถขยะ


    ม.ต้น
18. นายสมควร  บุญนำเพชร
 ”
คนงานประจำรถขยะ


    ประถม
19. นายวัฒนา  แก้วอำรัตน์
 ”
คนงานประจำรถขยะ


    ม.ต้น
20. นางอุมาภรณ์  กุดวงศ์แก้ว
 ”
นักการภารโรง



    ประถม
21. นายเสรี   ทองรักษ์

 ”        คนงานทั่วไป



    ประถม
22. นายวรศักดิ์  เซี่ยงเซี้ยว            ”       คนงานทั่วไป



    ม.ต้น

กำนัน / ผู้ใหญ่บ้าน
1.นายอาคม  ศิริวรรณพร

ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1
2.นายวีรวุฒิ  ปลอดภิญโญ
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 2 
3.นายกุศล  จัตุมิตร

ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3
4.นายศักดิ์สยาม   เกิดกุล
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 4 

5.นายอุทัย  โพธิ์บุรี

ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5
6.นายวัชรพล  กาญจนสุภาภรณ์
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 7
ข้อมูลทุนทางบุคลากรของท้องถิ่น

1. นายเยื้อน
วรรณบุรี (หมู่ที่ 3)
รำมโนราห์  คณะมโนราห์เยื้อน

2.นายจรัล
รักบำรุง  (หมู่ที่ 3)
หมอทำขวัญ

3.นายวิจิตร
พรหมฤทธิ์  (หมู่ที่ 4)
ภูมิปัญญาชาวบ้านสมุนไพรไทย

4.นายวิรัตน์
เกิดกุล  (หมู่ที่ 4)

หมองู

5.นายเติม
พรหมฤทธิ์  (หมู่ที่ 4)
นวดแผนไทย

6.นายพินิจ
มิตรเจริญเวช  (หมู่ที่ 5)
ผู้นำพิธีกรรมทางศาสนา

7.นายอำนวย
แซ่เค้า  (หมู่ที่ 6)

หัตถกรรม

8.นายประชา
มิตรสิน (หมู่ที่ 6)

นวดแผนไทย
9.นายธิวา
พุทธิสาวงค์  (หมู่ที่ 6)
ภูมิปัญญาท้องถิ่นสมุนไพรไทย

10.นายสังเวียน
แซ่ลิ้ม
(หมู่ที่ 7)
คณะกลองยาว  “ขวัญใจประชา  ตำบลเคียนซา”
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บุคลากร     

จำนวนบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล            21           คน
   (ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

1 
คน  

    (ตำแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

1 
คน          

   (ตำแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา     
        

1  
คน                               

   (ตำแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง 


1  
คน                                            

   (ตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
1    
คน
   (ตำแหน่งนิติกร




1 
คน
   (ตำแหน่งบุคลากร




1 
คน
   (ตำแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้


1  
คน


    (ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ                                1   
คน
    (ตำแหน่งนายช่างโยธา


          1 
คน
   (ตำแหน่งนักวิชาการการเงินและบัญชี                  1
คน
    (ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ  


1
คน 

  (ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
1
คน 

  (ตำแหน่งพนักงานจ้าง                                      9  
คน
ระดับการศึกษาของบุคลากร
(  ประถมศึกษา      

 
จำนวน
    3
คน
                                 

(  มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา

จำนวน
    4
คน 

(  ปริญญาตรี                                  
จำนวน    14 
คน


(  สูงกว่าปริญญาตรี      


จำนวน       1
คน                    

รายได้ประจำปีงบประมาณ   2556  

รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง       
จำนวน     1,594,500      บาท
รายได้ที่ส่วนราชการต่าง   ๆ   จัดเก็บให้               จำนวน     9,632,000     บาท
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                                    จำนวน     6,550,000     บาท



รวมรายได้ประจำปีงบประมาณ 2556
           จำนวน    17,776,500    บาท
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ป่าธรรมชาติ             800            ไร่
ที่ราบลุ่มน้ำ
   1,774
     ไร่
10
บุคลากรคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา
	ที่
	ชื่อ - สกุล 
	อายุ
	เพศ
	ตำแหน่ง
	อำเภอ
	ที่อยู่ปัจจุบัน
	ศาสนา
	อาชีพ
	การศึกษา

	1.
	พัฒนศักดิ์ 
 วงศ์เจริญ
	43 ปี
	ชาย
	นายก
	เคียนซา
	29 หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ค้าขาย
	ปริญญาตรี

	2.
	นายทวี
  สุขแปะเง้า
	47 ปี
	ชาย
	รองนายก
	เคียนซา
	5/2 หมู่ที่ 5 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ปริญญาตรี

	3.
	นายสำราญ
อภัยสวัสดิ์
	50  ปี
	ชาย
	รองนายก
	เคียนซา
	28หมู่ที่ 3 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	มัธยม 6


11
บุคลากรที่ปรึกษาคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา                    
	ที่
	ชื่อ - สกุล 
	อายุ
	เพศ
	ตำแหน่ง
	อำเภอ
	ที่อยู่ปัจจุบัน
	ศาสนา
	อาชีพ
	การศึกษา

	1.
	นายสุรพงษ์  
บุญสุวรรณ
	53 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	119/2 หมู่ที่2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ค้าขาย
	ป.6

	2.
	นายสมบูรณ์  เมฆฉาย
	66 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	61 หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ค้าขาย
	ม.3

	3.
	นายวิรัตน์  
เกิดกุล
	63 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	16/2 หมู่ที่ 4 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป. 4

	4.
	นายสมพร  หยูตุ้ง
	32 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายกีฬาและเยาวชน
	เคียนซา
	132/3 หมู่ที่2 ตำบลเคียนซา

อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ลูกจ้าง
	ป.ตรี

	5.
	นายสมรักษ์  
เพชรรัตน์เจริญ
	35 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายกีฬาและเยาวชน
	เคียนซา
	51 หมู่ที่ 7 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ลูกจ้าง
	ป.ตรี

	6.
	นายนภดล  
มีภูมิ
	43 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายกีฬาและเยาวชน
	เคียนซา
	10 หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา

อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ธุรกิจส่วนตัว
	ป.ตรี

	7.
	นางสาคร 
 ทองนา
	53 ปี
	หญิง
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายกิจการพัฒนาสตรี
	เคียนซา
	43 หมู่ที่ 3 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ธุรกิจส่วนตัว
	ป.6


12
	ที่
	ชื่อ - สกุล 
	อายุ
	เพศ
	ตำแหน่ง
	อำเภอ
	ที่อยู่ปัจจุบัน
	ศาสนา
	อาชีพ
	การศึกษา

	8.
	นายวัฒนชัย 
วงศ์ประไพ
	49 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	44 หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ธุรกิจส่วนตัว
	ป.ตรี

	9.
	นายปริญญา 
 บุญแก้ว
	43 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	4 หมู่ที่ 7 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ม.6

	10.
	นายเชื้อ  
แก้วนิล
	81 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษานายกฝ่ายกิจกรรมผู้สูงอายุ
	เคียนซา
	13 หมู่ที่ 5 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	11.
	นายนอบ  
ครองนุช
	82 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	4 หมู่ที่ 4 ตำบลเคียนซาอำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน 
	ป.4

	12.
	นายอำนวย
  แซ่เค้า
	70  ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	88/1 หมู่ที่ 6 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	13.
	นายภิญโญ 
 นวลวัฒน์
	49 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	105 หมู่ที่ 6 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ธุรกิจส่วนตัว
	ป.4

	14.
	นายรอง  
วิรุณ
	72 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	144 หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	15.
	นายจรินทร์  อินทรสุวรรณ
	50 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้เศรษฐกิจชุมชน
	เคียนซา
	146 หมู่ที่ 6 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	รัฐวิสาหกิจ
	ป.ตรี


13
	ที่
	ชื่อ - สกุล 
	อายุ
	เพศ
	ตำแหน่ง
	อำเภอ
	ที่อยู่ปัจจุบัน
	ศาสนา
	อาชีพ
	การศึกษา

	16.
	นายสยาม 
 แพ่งรักษ์
	49 ปี
	ชาย
	ที่ปรึกษาฝ่ายกีฬาและเยาวชน
	เคียนซา
	46 หมู่ที่ 7 ตำบลเคียนซา 
อำเภอเคียนซา 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.7

	17
	นายประเสริฐ  
จรูญรัตน์
	64 ปี
	ชาย
	ฝ่ายกิจกรรมผู้สูงอายุและกิจการประปาหมู่บ้าน
	เคียนซา
	63 หมู่ที่ 3 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	18
	นายประสิทธิ์ 
 ชูแก้ว
	49 ปี
	ชาย
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	92 หมู่ที่ 3 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	

	19
	นายบุญถึง 
 บัวแก้ว
	59 ปี
	ชาย
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	32 หมู่ที่ 7 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	20
	นางอารีย์  
กาญจนสุภา-ภรณ์
	66 ปี
	หญิง
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	25 หมู่ที่ 7 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	21
	นายประยูร  
เปรมปรีดิ์
	61 ปี
	ชาย
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	292 หมู่ที่ 1 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	22
	นายสุเชษฐ 
 คุ้มทอง
	69 ปี
	ชาย
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	101 หมู่ที่ 6 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	23
	นายศิริ  
แย้มอยู่
	53 ปี
	ชาย
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	282 หมู่ที่ 1 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.6

	24
	นายไพรัช
  นาคสนั่น
	65 ปี
	ชาย
	ฝ่ายบริหารทั่วไป
	เคียนซา
	40 หมู่ที่ 4 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4


14
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	อายุ
	เพศ
	ตำแหน่ง
	อำเภอ
	ที่อยู่ปัจจุบัน
	ศาสนา
	อาชีพ
	การศึกษา


	1.
	นายประวิทย์ 
  พรหมเยาว์
	43 ปี
	ชาย
	 ประธานสภาฯ
	เคียนซา
	18/3 หมู่ที่ 4 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.ตรี

	2.
	นายชัยชาญ  แข็งมาก
	37 ปี
	ชาย
	รองประธานสภา
	เคียนซา
	48/5 หมู่ที่ 3 ตำบลเคียนซาอำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.6

	3.
	นายไชยโชค  ธรฤทธิ์
	57 ปี
	ชาย
	เลขานุการสภา
	เคียนซา
	75 หมู่ที่ 3 ตำบล
เคียนซาอำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.7


	4.
	นายไพรัช  จันทร์เมธา
	37  ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	93/1หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ธุรกิจส่วนตัว
	ม.6

	5.
	นายเฉลา
  เปรมปรีด์
	50 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	299 หมู่ที่1 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.7

	6.
	นายไตรพร
  วิรุณ
	39 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	118หมู่ที่ 2 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.ตรี

	7.
	นายสมทรง  จันทร์มณี
	41 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	6หมู่ที่ 4 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.6

	8.
	นายสาโรจน์  โพธิ์บุรี 
 อ่อนเอี่ยม
	32 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	3/5หมู่ที่ 5 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ม.5

	9.
	นายยุทธนา  คุ้มทอง
	41  ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	101หมู่ที่ 6 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.6


บุคลากรฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา
15
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	อายุ
	เพศ
	ตำแหน่ง
	อำเภอ
	ที่อยู่ปัจจุบัน
	ศาสนา
	อาชีพ
	การศึกษา


	10.
	นายบรรลือ 
 แก้วอำรัตน์
	34 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	19/2หมู่ที่ 5 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.ตรี

	11.
	นายนุกูล  แซ่ลิ้ม
	50 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	30 หมู่ที่7 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ป.4

	12.
	นายเสนาะ
  พิเดช
	48 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	 129หมู่ที่ 6 ตำบลเคียนซา   อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ม.6

	13.
	นายสุพจน์ 
 ศิรินุพงศ์
	46 ปี
	ชาย
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	142หมู่ที่ 7 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ทำสวน
	ม.6

	14.
	นางวรัญญา  จินดา
	27 ปี
	หญิง
	สมาชิกสภา
	เคียนซา
	 297 หมู่ที่1 ตำบลเคียนซา
อำเภอเคียนซา
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	พุทธ
	ค้าขาย
	ป.ตรี


       16
                                                                     บุคลากรฝ่ายสำนักงานองค์การบริหาร
                                                                       ส่วนตำบลเคียนซา
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นางอุมาภรณ์  กุดวงศ์แก้ว


นักการภารโรง





 





 





นางผุสดี  พุฒทอง


ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล











ส่วนการคลัง





         สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





ส่วนโยธา





                 ส.อ.  อาทิตย์  ปันเขียว


บุคลากร


    รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักงานปลัด














นางสาวเพ็ญศรี   ภู่เกษมวรางกูร


รองปลัด  อบต.กา�รบริหารส่วนตำบล











นายมงคล  โกทะโน


หัวหน้าส่วนโยธา











นายทวีรัตน์   ลัภกิตโร


นายช่างโยธา











นางปิยนาถ   เกิดกุล


หัวหน้าส่วนการคลัง























           นายสุเมธ  สระทองคุ้ม


นิติกร











นางสาวทัศนีย์   ใจจง


นักวิชาการพัสดุ











       นายมนต์ชัย  เฮนะเกษตร


เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน





นางสาวสุภารัตน์   แผ่นศิลา


เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้














นางพัชรี  อุปการ


ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี











นางอารีย์วรรณ   นรินทร์


ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ











นางวิมล  สุขแปะเง้า


ครูผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก  ศพด.











นายเสรี  ทองรักษ์


                  คนงานทั่วไป








นายวัฒนา  แก้วอำรัตน์


คนงานประจำรถขยะ











นายจำรูญ  ทองประดิษฐ์


คนงานประจำรถขยะ











นายสมควร  บุญนำเพชร


คนงานประจำรถขยะ











นายวิเชียร  เพ็งบัวแก้ว


คนงานทั่วไป








นายวรศักดิ์  เซี่ยงเซี้ยว


คนงานทั่วไป








                นายวินัย  มานอก


จนท.ป้องกัน ฯ








นางสายฝน   ชูศรี


นักวิชาการเงิน/บัญชี


























