ส่วนที่  6
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม  ประเมินผล
6.1
การติดตามและประเมินผล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  กำหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งมีคณะกรรมการฯ อาจแต่งตั้งคณะกรรมการช่วยในการติดตามและประเมินผล  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลเคียนซา ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามคำสั่งที่   161 / 2555   ลงวันที่  4   พฤษภาคม  2555    ดังนี้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1.นายทนงศักดิ์  เนื่องเยาว์

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
    เป็น
ประธานกรรมการ

2.นายสุพจน์  ศิรินุพงศ์


สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 7

    เป็น
กรรมการ

3.นายปราโมทย์  อ่อนเอี่ยม

สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3

    เป็น
กรรมการ

4.นายบรรลือ  แก้วอำรัตน์

สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5

    เป็น
กรรมการ

5.นางเกษร  ศรีทอง


ผู้แทนประชาคม


    เป็น
กรรมการ

6.นายสำรวย  อินทถนอม


ผู้แทนประชาคม


    เป็น
กรรมการ

7.นายสุรพงษ์  บุญสุวรรณ

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
    เป็น
กรรมการ

8.นายศิริ  แย้มอยู่


ผู้ทรงคุณวุฒิ


    เป็น
กรรมการ

9.นายณรงค์  แดงเพชร


ผู้ทรงคุณวุฒิ


    เป็น
กรรมการ

10.นางผุสดี  พุฒทอง


ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
    เป็น
กรรมการ
11.นางสาวเพ็ญศรี  ภู่เกษมวรางกูร
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   เป็น
กรรมการ/เลขานุการ
12.นายมงคล  โกทะโน


หัวหน้าส่วนโยธา

    เป็น
ผู้ช่วยเลขานุการ

13.นายมนต์ชัย  เฮนะเกษตร

จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน
    เป็น
ผู้ช่วยเลขานุการ
มีอำนาจหน้าที่   ดังนี้
1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
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6.2
การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ           อยู่ภายใต้ระยะเวลา  และงบประมาณที่กำหนดไว้



คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ตรวจสอบการจัดทำแผนพัฒนา อบต.  ดังนี้
1. ตรวจสอบว่าการจัดทำแผนพัฒนา อบต. มีกระบวนการจัดทำถูกต้องหรือไม่
2. ตรวจสอบว่ามีการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติหรือไม่
3. การดำเนินโครงการ/ กิจกรรม ถูกต้องตามลักษณะงานหรือไม่ ชอบด้วยกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือไม่
4. ตรวจสอบว่าประชาชนได้รับผลประโยชน์ และบรรลุตามวัตถุประสงค์หรือไม่
โดยมีแนวทางการตรวจสอบ ดังนี้


ตรวจสอบโดยสภา อบต. มีประเด็นตรวจสอบ คือ

1. ตรวจสอบข้อบังคับงบประมาณประจำปี ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา อบต.
2. ติดตามการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม ให้ดำเนินด้วยความถูกต้อง
3. ให้คณะกรรมการบริหาร อบต. รายงานผลการดำเนินงานต่อสภา อบต. อย่างน้อยปีละ  1 ครั้ง
ตรวจสอบติดตามโดยภาคประชาชน
1. การเข้าร่วมของภาคประชาชนเป็นคณะกรรมการในกระบวนการจัดซื้อ – จัดจ้าง
2. ติดตามการดำเนินงานของ อบต. ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง
3. เมื่อสิ้นปีงบประมาณกรรมการบริหาร อบต. ควรจัดประชุมประชาคมเพื่อชี้แจงผลการดำเนินงานในรอบปี เพื่อให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะต่อผลการดำเนินงาน
6.3     การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินโครงการโดยคำนึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  ทั้งนี้ควรกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ  1  ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
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